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〈中央ろうきん〉の基本姿勢 

生活者本位の 
金融機関です 

働く仲間の 
金融機関です 

非営利・公平・ 
民主的運営の 
金融機関です 

生活者本位の 
金融機関です 

働く仲間の 
金融機関です 

〈中央ろうきん〉の基本姿勢 

非営利・公平・ 
民主的運営の 
金融機関です 

〈ろうきん〉は、働く仲
間が助け合うためにつ
くられた協同組織の金
融機関。働く人たちの
暮らしを支え、快適な社
会づくりに寄与するこ
とを目的としています。 

〈ろうきん〉は、営利を
目的とせず、公平・民主
的に運営されています。
「安心・安全・健全」をモッ
トーに、皆様に選ばれる
金融機関を目指してい
ます。 

〈ろうきん〉は、働く人
たちからお預かりした
資金を、住宅・結婚・教
育資金等、働く人たち
の生活を守り、より豊か
にするために役立てて
います。 

〈ろうきん〉は、働く人の豊かな暮らしを応援します。 〈ろうきん〉は、働く人の豊かな暮らしを応援します。 
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ホ ー ム ペ ー ジ  
店 舗 数  
常 勤 役 職 員 数  
預 金 残 高  
貸 出 金 残 高  
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事 業 エ リ ア  
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中央労働金庫 
理事長　渡邊　信 
東京都千代田区神田須田町1-9 
03-3293-1611（代） 
http://chuo.rokin.com 
148店舗（本支店143、出張所3、仮想店舗2） 
2,649名 
4兆5,125億円 
3兆1,996億円 
1952年4月25日（2001年4月1日合併） 
茨城・栃木・群馬・埼玉・千葉・東京・神奈川・山梨 

〈中央ろうきん〉の概要 
　労働金庫法は、労働金庫及び労働金庫連合会の設立、組織・事業等に
関する根拠法です。労働金庫法には、目的や事業の原則をはじめ、金庫
運営全般に関する規定がおかれています。 

（目的）第1条 
 
 
 

（原則）第5条 
2 
 
3

この法律は、労働組合、消費生活協同組合その他労働者の団体が協同して
組織する労働金庫の制度を確立して、これらの団体の行う福利共済活動
のために金融の円滑を図り、もってその健全な発達を促進するとともに
労働者の経済的地位の向上に資することを目的とする。 
金庫は、営利を目的としてその事業を行ってはならない。 
金庫は、その行う事業によってその会員に直接の奉仕をすることを目的と
し、特定の会員の利益のみを目的としてその事業を行ってはならない。 
金庫は、その事業の運営については、政治的に中立でなければならない。 

■〈ろうきん〉の目的や事業の原則は法律で定められています。 

「仮決算のご報告」作成にあたって 

〈中央ろうきん〉の 
最新情報をお届けします。 
この冊子は、〈中央ろうきん〉の2008年度仮決算（2008年4月1日から

同年9月30日）における経営内容をとりまとめたものです。 

〈中央ろうきん〉では、経営状況を正確に把握して堅実な経営を行う

ため、決算経理要領等の内部規定に基づき、期末決算（3月末）に

準じた仮決算を行っています。 

仮決算内容の開示は法的に義務づけられたものではありませんが、

〈中央ろうきん〉の最新の経営内容を広く会員・利用者の皆様にご理解

いただけるよう、自主的に行うものです。 

労働金庫法（抜粋） 

〈ろうきん〉は、働く人の豊かな暮らしを応援します。 

こ
の
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で〈
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。
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